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REUNION DE ASVEF CO DIRECTOR XERAL DE FUNCIÓN PÚBLICA 

 

Reunión celebrada o pasado luns, día 9 de outubro, entre a Xunta directiva de Asvef e a 

Dirección Xeral de Función Pública, na que se abordaron os seguintes temas: 

1. Concurso veterinario. Prazos e orde de prioridade. 

2. Promoción Interna Horizontal 

3. RPT de Saúde Pública 

4. Acordo Veterinario 

 

1. Concurso veterinario. Prazos e orde de prioridade. 
 

Reiteramos, unha vez máis, a necesidade imperiosa da realización dun concurso da 

escala especial máis numerosa da administración autonómica.   

 

O último concurso da nosa escala, data do ano 2012 e actualmente hai dúas promocións 

dos dous últimos procesos selectivos en adscrición provisional, o primeiro deles 

celebrado fai máis de cinco anos, polo que solicitamos información complementaria á 

que nos fornece a organización sindical SEPGA coa que temos un convenio asinado. 

 

O Directo Xeral informa que o primeiro concurso que se vai a realizar é o de Bombeiros 

Forestais, solicitado por varias organizaciones sindicais, xa que é preciso que o concurso 

deste corpo estea finalizado para a primavera do ano 2024. Esta cuestión non se expuxo 

anteriormente, xa que o cronograma indicaba abordar en primeiro lugar o concurso dos 

corpos da Consellería de Política Social, para posteriormente realizar o concurso 

conxunto das escalas especiais de todas as consellerías de forma conxunta, para así 

poder concursar tamén a prazas con titulación compartida. 

 

Ante esta información, manifestamos novamente que supoñerá un atraso ao concurso 

veterinario e reclamamos que debe realizarse canto antes. Nos responderon que están 

a realizar un esforzo no campo dos concursos e que prevén que o concurso das escalas 

(do que se están negociando as bases xerais) negóciese de forma particular para cada 
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escala a finais de ano ou principios de 2024 co que podería convocarse para a primavera 

que vén. 

 

Tamén solicitamos información, ou máis ben confirmación da orde de prioridade con 

que se celebrarían os diferentes concursos que afectan á profesión veterinaria, xa que 

ademais do concurso ordinario, existen outros pendentes e ademais reclamamos que 

nos concursos deberán saír todas as prazas vacantes. 

 

Neste sentido indicounos que a orde, rexerase polo concurso ordinario en primeiro 

lugar, como é obvio e posteriormente seguirá polo criterio de superar probas selectivas, 

e sería: 

 

1) Concurso ordinario para funcionarios. 

2) Concurso para destino definitivo das promocións de 2018 en primeiro lugar e 

2020 posteriormente, ambos en adscrición provisional. 

3) Concurso para os que superen a Promoción Interna Horizontal 

4) Concurso para obtención de praza relativo á estabilización por concurso de 

méritos segundo o establecido na lei 20/2021. 

 

Os concursos celebraríanse sucesivamente e executaríanse de forma simultánea 

(traslado á praza que correspondese) unha vez rematados os catro concursos, 

permanecendo mentres tanto na praza que se posúa. 

 

2. Promoción Interna Horizontal 
 

Como xa indicamos anteriormente (https://www.asvef.gal/post/213/gal 

https://www.asvef.gal/post/213/es ) proximamente abordarase unha promoción 

interna horizontal para os veterinarios laborais que superaron recentemente o proceso 

selectivo extraordinario de consolidación de persoal laboral convocado no ano 2020. 

 

Segundo indica o Director Xeral, é probable que esta promoción celébrese en xaneiro 

do ano 2024. 
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3. RPT de Saúde Pública 
 

A Consellería de Sanidade pretende, antes da convocatoria de concurso ordinario da 

escala veterinaria, realizar modificacións na súa RPT que afectan a tres cuestiones: 

 

- Situar as prazas de Directores Técnicos Sanitarios (DTS) nos Servizos Provinciais 

en lugar de en as zonas. 

- Establecer postos de coordinador naqueles matadoiros nos que haxa tres ou 

máis inspectores veterinarios. 

- Cambio do ámbito de actuación dos inspectores veterinarios de saúde pública, 

de tal forma que, en lugar de ser a comarca, sexa a zona. 

 

Estas cuestións queren incluílas canto antes, mesmo leste mesmo mes de outubro, para 

así poder abordar o concurso con estes cambios. En caso de non avanzar en todas as 

cuestións, incluirán as máis necesarias. 

 

Respecto a estes temas, ASVEF manifestou que, aínda que, existen aspectos lóxicos e 

razoables, como pode ser o paso das prazas de DTS aos Servizos Provinciais, respecto ao 

establecemento de coordinadores en matadoiros debe aclararse por parte da 

Conselleria, que diferenzas funcionais e retributivas caracterizarán a eses postos, dado 

que se trata dunha tarefa nova e que probablemente supoñerá a asunción de 

responsabilidades adicionais.  

 

Ante esta cuestión o director xeral indicou que poderían darse distintas formulacións, 

xa fóra por un específico diferencial distinto para esas prazas ou por un nivel superior 

ao que xa conta o inspector de matadoiro. 

 

En canto á cuestión do cambio de ámbito de actuación dos IVO, Sanidade pretende unha 

racionalización de efectivos e unha maior flexibilidade, pero desde o noso punto de 

vista, aínda que o anterior pode ser certo, tamén o é que supón unha maior mobilidade 

e complexidade nas tarefas dos inspectores ao abarcar un ámbito territorial tan amplo 

como poden ser as zonas.  
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Desde o noso punto de vista, este aspecto debería negociarse nunha formulación máis 

ampla, como debe ser un novo Acordo veterinario, ofrecendo algunha 

contraprestación que ao parecer a Consellería de Sanidade non está disposta a ofrecer. 

 

Nesta cuestión agradeceriamos que nos comunicásedes ao correo de ASVEF vosa 

opinión e formulacións respecto diso. 

 

4. Acordo Veterinario 
 

Aproveitamos a ocasión, e aínda con máis interese, despois da información relativa á 

RPT de Sanidade, de expor que sería necesario un novo Acordo para a Ordenación e 

mellora da prestación de Servizos Veterinarios Oficiais. 

 

O Acordo data do ano 2008 e como todos sabemos, ademais dunha redacción confusa 

que dá lugar a interpretacións variadas, quedouse un tanto desfasado en varias 

cuestións. Nestes dous últimos anos, producíronse novos acordos e revisións e 

modificacións dos acordos que rexen condicións especiais de traballo de distintos corpos 

e escalas.  

 

Ademais, atopámonos nun novo marco coa incorporación das prazas de laborais que 

ben por promoción interna horizontal ou ben por estabilización pola lei 20/2021 

cambian o seu réxime xurídico e incorpóranse ao corpo de funcionarios inspectores 

oficiais. 

 

Por todas estas cuestións expomos a cuestión en Función Pública co ánimo de abrir 

negociacións para un novo Acordo e para incluír na Comisión de Seguimento do Acordo 

ao sindicato SEPGA co que ASVEF mantén un convenio, dado que somos a organización 

máis representativa e significativa da profesión. 

 

Ata o momento, respecto das solicitudes de adhesión de SEPGA a resposta foi o silencio 

administrativo por parte da administración e rexeitamento dos catro sindicatos que 

forman actualmente parte desa Comisión.  
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Por todo iso reiterouse, tanto verbalmente como por escrito a petición de SEPGA para 

formar parte da Comisión e impulsar un novo Acordo, petición da que vos manteremos 

informados. 

 

En calquera caso, abordaremos o tema de acordo e a súa revisión nunha posterior 

noticia que vos notificaremos en breve, dada a importancia e complexidade do tema.  

 

Saúdos. 

 

 

 

 

COMITÉ EXECUTIVO SEPGA. 

 


