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CONSELLERIA DE FACENDA
San Caetano s/n

15781 Santiago de Compostela

M2 Gemma Soto Pérez, con DNI 32753737N, Presidenta do Sindicato de Empregados
Publicos de Galicia (SEPGA), con enderezo para os efectos de notificaciéns no correo
electrénico sindicatogalicia@gmail.com; Manuel A. Jiménez Vicente, con DNI

07839367R presidente da Asociacidon de veterinarios Funcionarios da Xunta de Galicia
con enderezo para os efectos de notificacibns no correo electrénico
asvef.gal@gmail.com; Pablo Amenedo Bermudez, con DNI 44808797), presidente da

Asociaciéon profesional de funcionarios do Corpo Superior de Administracién da
Xunta de Galicia, con enderezo para os efectos de notificacions no correo electrénico
corposuperior@gmail.com; José Rocha Grande, con DNI 76558691V, presidente da

Asociacion Profesional de Enxefneiros Técnicos Agricolas e Enxefeiros Agronomos,
con enderezo para os efectos de notificacions no correo electrénico
jose.rocha.grande@xunta.gal; Ruth Lépez Carracelas con DNI 46902586C presidenta da

Asociacion Profesional de Bidlogos, con enderezo para os efectos de notificacidns no
correo electrénico ruth.lopez.carracelas@xunta.gal; Carmen Ponte Taboada, con DNI

32809947X presidenta da Asociacidn profesional de inspectores urbanisticos de
Galicia con enderezo para os efectos de notificacions no correo electrénico
carmen.ponte.taboada@xunta.gal; Maria Muifio Dominguez, con DNI 76353586A

presidenta da Asociacion de farmacéuticos inspectores de saude publica de Galicia
con enderezo para os efectos de notificacions no correo electrénico
afispga@gmail.com; Antonio Larriba Garcia, con DNI 35249808P presidente da

Asociacion Galega de Inspeccion de Servicios Sanitarios con enderezo para os efectos
de notificacidns no correo electronico antonio.larriba.garcia@sergas.es

O pasado 21 de xaneiro, o Sindicato de Empregados Publicos de Galicia, SEPGA, e as
asociaciéns asinantes, celebramos unha reunion nesa Conselleria co fin de trasladar o
noso desacordo polo agravio que supdn para os empregados publicos do Grupo A, as
condicidons nas que se desenvolve a Carreira profesional pola via extraordinaria,
respecto as condicidns establecidas para os Grupos B, C. dependentes todos, da
mesma Administracién.

Expostas as diferentes posicions, trasladamos un documento coas diferenzas
econdémicas que motivan o noso desacordo, finalizandose a reunidn sen que por parte
desa Conselleria, a través do seu Conselleiro, se evidenciase un minimo de
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comprensidon cara 4@ nosa demanda, baseandose continuamente e xustificando as
diferenzas en subidas porcentuais e brechas salariais que non se sostefien, debido a
gue tales diferenzas son estruturais, inherentes, por tanto, @ implantacidon dun sistema
de carreira profesional como o que se pretende.

Reunidas de novo as asociacions, decidimos establecer un novo contacto con esa
Conselleria dirixindonos ao seu Conselleiro co fin de mostrar firmemente a nosa total
desconformidade con estas condicidns, nun intento de iniciar un novo didlogo que nos
permita chegar a un entendemento e non sen que antes, traslademos as seguintes
reflexidns:

A Carreira profesional, desde o noso punto de vista, debe entenderse como un
recoiecemento publico, expreso e individualizado do desenvolvemento alcanzado por
un profesional en canto a unha traxectoria profesional, cofiecementos, implicacion,
entrega, adecuacion aos obxectivos profesionais da organizacidon na que presta os seus
servizos, e, por tanto, ha de ser, tamén, unha via de progreso e/ou mellora econémica
na Administracion Publica. Iniciada a carreira profesional, esta debe ser unha invitacién
ao establecemento de circulos virtuosos no emprego publico, o que, con toda
seguridade, redundard en maiores cotas de motivacién e implicacion dos empregados
publicos, que é o seu obxectivo.

A carreira profesional, é pois, un Recofiecemento, non unha subida salarial, como se
tentou explicar por esta Administracién. E voluntaria, non é lineal e gozaraa quen
acumule méritos suficientes, o que forzosamente motivard diferenzas salariais.
Aceptada esta premisa, a carreira profesional dificilmente cumprird cos seus obxectivos
cando, de partida, discrimina aos seus empregados mais cualificados, cun tratamento
econdémico diferente, aos que lles espera unha perda econdmica de 9.839,20 euros en
sete anos, unha media de 1.405 euros/ano, empregados que, sen ningun lugar a
complexos, conforman a categoria profesional chamada a constituir o principal
obxectivo deste mecanismo; estrafia formula de incentivar e motivar a empregados
cuxa responsabilidade e toma de decisiéns resultan transcendentais no bo
funcionamento da administracion.

Por outra banda, como se entende a esixencia dun maior nimero de anos para
alcanzar os graos aos empregados do Grupo A que inicien a Carreira pola via
extraordinaria en aras de evitar esas desviacidns porcentuais e creacidon de brechas
salariais, e, estas mesmas consecuencias non as tefia no tempo, iniciar a carreira pola
via ordinaria por empregados da mesma categoria?

Soamente atopamos unha explicacién, e é, que os argumentos aducidos pola
Conselleria non son validos e quizais respondan a outro tipo de intereses dos que
resultamos prexudicados.

E por todo o exposto, non atopando xustificacién a unhas condiciéns discriminatorias,
claramente prexudiciais, doidos e agraviados como nos sentimos, QUE
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ha vez mais, a responsabilidade que nos caracteriza, real

Esta apelacion, realizada tras a consulta ao colectivo profesional afectado e que non
aras dunha boa vontade e antes de iniciar as acciéns que lexitimamente nos asisten.

ningunha dubida restaran motivacion e ilusion entre os profesionais de maior

profesional, cuxos obxectivos quedan claramente expostos, o faga con vicios que sen
cualificacion e de mais experiencia da Funcién Publica.

Contactamos e apelamos de novo ao Conselleiro de Facenda para abrir un didlogo
gue nos permita discutir de novo as condicidons e evitar que o inicio da carreira

Manténdonos a espera do novo contacto solicitado,
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